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1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии со статьей 28, п.3, пп.7.  Федерального закона 

Российской Федерации от 29 декабря 2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в РФ»  

1.2. Положение является локальным нормативным актом, разрабатываемым и утверждаемым 

Государственным бюджетным дошкольным образовательным учреждением детским садом №114 

Центрального района Санкт-Петербурга (далее – ГБДОУ) 

1.3. Положение определяет статус, структуру, цели, задачи, функции и порядок разработки 

программы развития ГБДОУ (далее – Программа). 

1.4. Программа развития ГБДОУ детского сада №114 Центрального района Санкт-Петербурга (далее 

Программа) является стратегическим документом, отражающим основные ориентиры современной 

государственной политики в области образования с учетом особенностей развития социально-

экономической сферы района в целом и системы образования района в частности.  

1.5. Программа носит комплементарный характер, то есть основывается на ориентирах развития, 

сформулированных в государственных и региональных документах, и при этом включает направления 

развития, отражающие специфику Центрального района, которые, дополняя указанные федеральные и 

региональные приоритеты, позволят создать уникальную траекторию развития районной системы 

образования в условиях становления новой культуры образования, рассматриваемой в качестве 

инновационного потенциала общества.  

1.6. Программа носит среднесрочный характер и ее действие рассчитано на 5 лет. 

1.7. Управление реализацией Программы развития координируется Общим собранием работников 

ГБДОУ детского сада №114 Центрального района Санкт-Петербурга на заседании которого 

рассматриваются: 

 экспертиза ежегодного плана по реализации Программы развития и контроль за его выполнением; 

 мониторинг реализации Программы развития; 

 экспертиза материалов для публичного отчета об итогах выполнения Программы; 

 ежегодный анализ необходимости коррекции Программы с учетом полученных результатов ее 

выполнения. 

1.8. Программа доводится до общественности путем ее открытого опубликования на официальном 

сайте ГБДОУ. 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

2.1 Структура Программы, утвержденная настоящим Положением, носит ориентировочный характер и 

может изменяться по необходимости. 

2.2 Перед разработкой Программы на уровне ГБДОУ проводится обсуждение ее структуры, целей, 

задач, стратегических направлений и других структурных элементов. 

2.3 Окончательная структура Программы утверждается заведующим ГБДОУ. 

2.4 Программа должна включать в себя следующие структурные элементы: 

I Паспорт программы развития  

II Аннотация программы развития  

III Аналитико-прогностическое обоснование программы развития  

IV Концептуальные основания программы развития  

V Этапы и механизмы реализации программы развития  

VI Дорожная карта реализации программы  

VII Финансовое обеспечение программы развития  

VIII Ожидаемые результаты реализации программы  

IX Возможные риски, возникающие при реализации программы  

X Оценка эффективности реализации программы развития  

XI Управление реализацией программы развития  

  



3. ПОРЯДОК РАЗРАБОТКИ, УТВЕРЖДЕНИЯ И ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЯ И 

(ИЛИ) ДОПОЛНЕНИЙ В ПРОГРАММУ 

3.1 Основанием разработки Программы является приказ заведующего о начале разработки Программы 

развития в ГБДОУ, ответственность возлагается на ответственного за разработку Программы, 

который определяет график работы, исполнителей. 

3.2  Разработанный проект Программы проходит обязательный этап рассмотрения и обсуждения на 

Общем собрании работников ГБДОУ, по итогам которого принимается соответствующее решение, 

что закрепляется протоколом соответствующего коллегиального органа управления. 

3.3 Разработанный проект Программы подлежит обязательной предварительной экспертизе на 

предмет еѐ соответствия действующему законодательству в сфере образования.  

3.4 Программа проходит обязательный этап рассмотрения, обсуждения и согласования с Учредителем 

ГБДОУ.  

3.5 После согласования со всеми заинтересованными лицами Программа утверждается в порядке, 

установленном Уставом ГБДОУ 

 

4. ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ 

4.1 Контроль и оценка эффективности выполнения Программы развития проводится по следующим 

направлениям:  

1. Оценка эффективности реализации Программы развития осуществляется заказчиком 

Программы - администрацией района ежегодно, в течение всего срока реализации Программы, на 

основе использования целевых индикаторов с целью обеспечения мониторинга динамики результатов 

реализации Программы за оцениваемый период для уточнения степени решения задач и выполнения 

мероприятий Программы.  

2. Для оценки эффективности реализации Программы используются целевые индикаторы по 

направлениям, которые отражают выполнение мероприятий Программы.  

3. Оценка эффективности реализации Программы производится путем сравнения фактически 

достигнутых показателей за соответствующий год с утвержденными на год значениями целевых 

индикаторов. 

 4. Программа развития предполагает использование системы индикаторов, характеризующих 

текущие и конечные результаты ее реализации.  

5. Социальная эффективность реализации мероприятий Программы будет выражена 

удовлетворенностью населения качеством предоставляемых услуг с помощью электронных средств 

информации и специально организованного опроса.  

6. Управленческий анализ итогов реализации Программы развития осуществляется 

руководителем Программы по окончании каждого учебного года. Итоги выполнения Программы 

представляются руководителем в августе в Публичном докладе и размещаются на сайте ГБДОУ 

детский сад №114 Центрального района. 

5. СРОК ДЕЙСТВИЯ ПОЛОЖЕНИЯ 

Настоящее положение действует с момента его утверждения и до внесения в него каких – 

либо изменений. 
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